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TERMO DE COLABORACAQ N° 09/2023

O MUNICIPIO DE REGENTE FEILJO, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no CNPJ
sob o n°® 48.813.638/0001-78, com sede na Rua José Gomes, n° 558, Bairro Vila Nova, na cidade de
Regente Feij6, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor ANDRE
MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, servidor publico, portador do
documento de identidade RG n°® 23.521.637-9 SSP/SP ¢ CPF n° 166.425.448-03, residente e
domiciliado na Rua Duque de Caxias, n° 46, Bairro Sumaré, nesta cidade de Regente Feijo, Estado de
Sdo Paulo, doravante denominado simplesmente “MUNICIPIO”, ¢ a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO DE CRIANCAS LIMITADAS
“LUMEN ET FIDES”, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
53.302.675/0001-51, com sede na Rua Maria Fernandes, n° 449, Bairro Jardim Alto da Boa Vista,
CEP: 19.053-390, na cidade de Presidente Prudente, Estado de So Paulo, ¢ devidamente inscrita no
Conselho Municipal de Saide de Presidente Prudente, neste ato representada pelo scu Presidente,
Senhor GERALDO FERNANDES NESPOLI BERARDINELLI, brasileiro, casado, policial militar
aposentado, portador do documento de identidade RG n° 9.050.468-9 SP ¢ CPF n°® 032.221.998-17,
residente e domiciliado na Rua Palmares, n° 15, Bairro Vila Comercial, CEP: 19.015-280, na cidade de
Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo, doravante denominada simplesmente “OSC”, com
fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, nos principios que regem a
Administragio Publica e no Processo de Inexigibilidade de Chamamento Piblico n° 07/2023,
celebram este TERMO DE COLABORACAO, nos termos e condigdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo de Colaboragio tem por finalidade a cooperagdo técnica e financeira entre
o MUNICIPIO e a OSC visando a prestacio de servicos de aten¢iio a saide consistentes na
habilitacio e/ou reabilitagio de alunos/pacientes, sendo estes criancas, adolescentes e adultos
com disfuncdes neuromotoras, doencas neuromusculares ¢ TEA (Transtorno do Espectro
Autista), através de equipe multidisciplinar.

1.1. O Plano de Trabalho apresentado pela OSC gonstante do Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Pablico n° 07/2023 passa a fazer parte integrante deste Termo de “Colaboracio,
independente de sua transcric@o.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

2. A presente parceria terd como gestora pelo MUNICIPIO a Sra. Estela da Silva Balzaneli,
Gestora da Parceria da Politica de Sande.

2.1. A presente parceria terd como Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo os seguintes
membros:

2.1.1. Sra. Larissa Consorte Domingues Malacrida;

2.1.2. Sra. Camila Esperanga Gomes;

2.1.3. Sr. Junior César Rampasso.

2.2. A presente parceria tera como gestor pela OSC o Sr. Geraldo Fernandes Nespoli
Berardinelli, RG n° 9.050.468-9 SP e CPF n° 032.221.998-17.

CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

3. Os recursos a serem empregados na execugio do objeto do presente Termo de Colaboragao
correspondem ao valor de R$ 1.675,00 (um mil seiscentos e setenta e cinco reais) mensais,
totalizando R$ 20.100,00 (vinte mil e cem reais), cuja despesa correra a conta do Fundo
Municipal de Saude.

3.1. O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da OSC, na conformidade da Lei
Municipal n° 1.522/1991 (Lei que institui o0 Fundo Municipal de Saude), Lei Municipal n° 1.636/1992
(Lei que dispde sobre emenda a Lei Municipal n® 1.522/1991) e de acordo com o cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observados os dispostos na Lei Federal n® 13.019/2014
e suas alteragdes, assim como o Decreto Municipal n° 1.996/2017.

3.2. A transferéncia dos recursos financeiros pelo MUNICIPIO dar-se-4 na medida em que
for solicitada pela OSC, sendo a mesma ciente que é repassada apenas 01 (uma) parcela por més.

3.3. Para o exercicio financeiro de 2023, as despesas decorrentes com a execugdo do presente
Termo de Colaboragéo correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentéria:

- 02.04.01.103010015.2021000.3.3.50.43.00.00.00 - Subvencdes Sociais - Tesouro.
Conta: 633

3.4. Em caso de celebracdio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida. '

3.5. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia do MUNICIPIO.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4. Compete a0 MUNICIPIO:

I - transferir os recursos & OSC na conformidade do Cronograma de Desembolso estabelecido
no Plano de Trabalho;

Il - apoiar tecnicamente a OSC na execugdo das atividades objeto deste Termo de
Colaboragio;

III - supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela OSC em decorréncia deste Termo de Colaboragédo;

IV - fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

V - comunicar formalmente 3 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugio das agdes,
fixando-lhe, quando n#o pactuado nesse Termo de Colaborag@io prazo para corrigi-la;

VI - receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

VII - constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
MUNICIPIO poderé ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita
a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagéo no caso daquelas ndo serem regularizadas
dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VIII - aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao;

IX - fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

X - examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC;

XI - apreciar a prestacfio de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada em até
30 (trinta) dias ap6s o fim de cada exercicio e avaliada pelo MUNICIPIO em até 45 (quarenta e
cinco) dias;

XII - apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 90 (noventa) dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel
justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pelo MUNICIPIO em até 120 (cento e
vinte) dias;

XIII - comunicar a Divisio Municipal de Satde as irregularidades verificadas e nao sanadas
pela OSC, quanto & qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicagdo dos recursos financeiros
transferidos, para os fins previstos no artigo 36 da LOAS;

XIV - publicar o extrato deste Termo de Colaboragio na imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA OSC

5. Compete a OSC:

I - utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
MUNICIPIO, observadas as disposigdes deste Termo de Colaboragdo relativas & aplicagdo dos
reCursos;




Y% PREFEITURA MUNlICIPAL DE REGENTE FEIJO

a ‘ Rua José Gomes, 558 - Caixa Postal n° 138 - Telefone (018) 3279-8010
CEP 19570-000 - Regente Feijo - Estado de S&o Paulo
site: www.regentefeijo.sp.gov.br - e-mail: atendimento@regentefeijo.sp.gov.br ,

II - zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pela Divisdo Municipal de
Sande;

II - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigio e ao adimplemento deste Termo de
Colaboragio, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragfo do objeto da parceria ou restrigo a sua execugio;

IV - prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014;

V - indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

VI - executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o plblico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VII - manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizacdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutencédo preventiva ¢
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIII - responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Colaboracio;

IX - manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

X - responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragdo, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agio ou omissao voluntiria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

XI - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Colaboracio;

XIT - responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessirios ao
desenvolvimento das ag¢Ges objeto desta parceria;

XIII - disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIV - prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso
dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagio, ao
gestor da parceria, do Controle Interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos
documentos e as informagBes referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execu¢do do objeto;

XV - manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, bem como
a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposigdo dos agentes
publicos responsaveis pelo Controle Interno e Externo ¢ da Divisdo Municipal de Saude, de forma a
garantir o acesso as informagdes da correta aplicacdo e utiljzagdo dos recursos financeiros recebidos;

(B~




Rua José Gomes, 558 - Caixa Postal n° 138 - Telefone (018) 3279-8010
CEP 19570-000 - Regente Feij6 - Estado de S&o Paulo
site: www.regentefeijo.sp.gov.br - e-mail: atendimento@regentefeijo.sp.gov.br .

XVI - restituir a0 MUNICIPIO os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatorias de interesse piiblico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito neste Termo de Colaboragdo e a area de atuag@o da organizacdo, cuja mensuragdo
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfo tenha havido dolo ou fraude
e no seja o caso de restituicdo integral dos recursos; .

XVII - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XVIII - manter conta especifica em banco oficial, para movimentagéo dos recursos recebidos
com aplicacdo financeira;

XIX - autorizar a afixagdo, em suas dependéncias, em local de facil visualizagdo, das
informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados objeto deste termo de colaboragéo.

CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

6. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Cglaborag;ﬁo, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pelo MUNICIPIO;

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior 4 vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se 0 MUNICIPIO der causa ao atraso;

VI - efetuar pagamento de despesas bancarias;

VII - transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

VIII - retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do MUNICIPIO na liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacio social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nio atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

6.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverfio ser depositados na seguinte
conta especifica:

_ Banco do Brasil
Ag. 97-3
C/C: 404-9
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6.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdio aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.3. Por ocasiio da conclusdo, deniincia, rescisio ou extingio da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfio devolvidos a0 MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias.

6.4. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica ou mediante cheque nominal a OSC sujeito a obrigatoriedade de depésito em
sua conta bancaria.

6.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitir4 a realizaciio de pagamentos em
espécie.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7. A OSC prestaré contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

a) trimestralmente, mediante apresentacfio da relacio nominal dos atendidos em cada més,
juntamente com o balancete assinado pelo representante da OSC e Contador e o relatério
circunstanciado das atividades desenvolvidas nesse periodo, apresentando o Demonstrativo Integral
das Receitas e Despesas, Ficha Contabil, extratos bancarios e notas fiscais do periodo (todos os
documentos devem ser apresentados os originais, com carimbo de ORIGINAL, com rubrica do
responsavel pela prestacdo de contas e copia LEGIVEL);

b) até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Presta¢io de
Contas Final. Entregar junto a prestacio de contas da Gltima parcela o Balang¢o Patrimonial do
exercicio do termo de colaboragdo e o Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas ANUAL
juntamente com o comprovante de recolhimento dos recursos néo aplicados, quando houver, na conta
bancéria indicada pelo MUNICIPIO.

7.1. A prestagdio de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada conforme a Lei
Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8. O presente Termo de Colaboragdo vigorard a partir da data de sua assinatura até
31/12/2023.

8.1. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas a critério do MUNICIPIO, prorrogagdes do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboragao.
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8.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd feita pelo
MUNICIPIO quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9. Este Termo de Colaboragio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo
maximo de 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

9.1. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante Termo Aditivo ou Apostilamento ao Plano de Trabalho original.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10. O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgdos ou entidades publicas.

10.1. O MUNICIPIO acompanhara a execugio do objeto deste Termo de Colaboragdo através
de seu Gestor da Politica de Satde, que tem por obrigagdes:

I - acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

IT - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas parcial ¢ final, com base no
relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avalia¢io.

10.2. A execucfo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagio,
especialmente designada.

10.3. O MUNICIPIO emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o
submeterd 4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagfio da prestacéo de contas pela OSC.

10.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera: .
I - descrig@o sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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IT - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugiio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

IV - anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Colaboragio;

V - anidlise de eventuais auditorias realizadas pelos Controles Interno e Externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

10.5. Na hipdtese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagio evidenciar
irregularidade ou inexecucio parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de
30 (trinta) dias:

I - sanar a irregularidade;

II - cumprir a obrigacio; ou

II - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagio.

10.6. No exercicio de suas atribuigSes o gestor e os integrantes da Comissio de
Monitoramento e Avaliagdo poderio realizar visita in loco, da qual serd emitido relat6rio.

10.7. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, o MUNICIPIO tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11.1. O MUNICIPIO podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatagio das seguintes situagdes:

'I- utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - retardamento injustificado na realizagio da execugiio do objeto deste Termo de
Colaboragio; C

III - descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANCOES

12. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e da legislagdo
especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC parceira as sangdes de:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria nos termos do inciso II do art. 73 da Le1 Federal n° 13.019/2014; e

III - declaragdo de inidoneidade nos termos do inciso III do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

12.1. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo ¢ serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no &mbito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais grave.

12.2. A sancdo de suspensio temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragio, execugdio ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢io da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes © 0s danos que dela
provieram para o MUNICIPIO.

12.3. A sancio de suspensio temporéria impede a OSC de participar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos com 0 MUNICIPIO por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

12.4. A sancio de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento
plblico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO
pelos prejufzos resultantes, e apés decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de
declarago de inidoneidade.

12.5. A aplicagio das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade ¢ de
competéncia exclusiva do Gestor do Termo de Colaboragdo.

12.6. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos I a III do item 12,
caberd recurso administrativo ao Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decisdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

13. A eficcia deste Termo de Colaboracio fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no orgdo de Imprensa Oficial-do MUNICIPIO, contendo os seguintes elementos:

I - espécie, niimero do instrumento, nome ¢ CNPJ dos participes;

II - resumo do objeto;
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III - valor mensal e total do termo de colaborago;
IV - prazo de vigéncia ¢ data de assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14. Fica eleito o foro da Comarca de Regente Feij¢ para dirimirem quaisquer davidas oriundas
da execugdo deste Termo de Colaboragéo.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual
teor ¢ forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Regente Feijo, 31 de janeiro de 2023.

il

MUNICIPIO DE REGENTE FELJO ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO DE
Orgio Piblico CRIANCAS LIMITADAS “LUMEN ET FIDES”
André Marcelo Zuquerato dos Santos OSC
Prefeito Municipal Geraldo Fernandes Nespoli Berardinelli
Presidente da OSC

Testemunhas:
(sl
o~ 7L
Nome: Jéssica Mendon¢a Komazaki Nomres: e Ferreira Malacrida
RG n° 47.425.677-7 SSP/SP RG n° 43.472.243-1 SSP/SP

CPF n° 404.281.198-16 CPF n° 333.243.188-90
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAOQ
TERMO DE COLABORACAO N° 09/2023.

Orgdo Publico: Municipio de Regente Feijé - CNPJ: 48.813.638/0001-78

Organiza¢io da Sociedade Civil: Associagio de Desenvolvimento de Criangas Limitadas
“Lumen Et Fides” - CNPJ: 53.302.675/0001-51

Objeto: Prestagiio de servigos de atengfio & saide consistentes na habilitagdo e/ou reabilitacdo de
alunos/pacientes, sendo estes criangas, adolescentes e adultos com disfungdes neuromotoras, doengas
neuromusculares ¢ TEA (Transtorno do Espectro Autista), através de equipe multidisciplinar.
Modalidade: Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 07/2023.

Data da Assinatura: 31 de Janeiro de 2023.

Vigéncia: Até 31/12/2023.

Valor Mensal: RS 1.675,00 (um mil seiscentos e setenta e cinco reais).

Valor Total: R$ 20.100,00 (vinte mil e cem reais).

Autoridade: André Marcelo Zuquerato dos Santos - Prefeito Municipal



